
   

 
ASSA ABLOY Entrance Systems Austria GmbH ist Teil des weltweiten ASSA ABLOY Konzerns und ein führender Anbieter 
von automatischen Türsystemen. Wir stehen für ein einzigartiges Serviceerlebnis und schauen drauf, dass Automatiktüren 
sicher sind. Wir stellen ein: 

Servicetechniker Automatiktüren (m/w/d) 
Vollzeit (38,5 Wochenstunden mit Bereitschaft zu Mehrstunden bei Bedarf) 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Dienstort: WIEN SÜD | Eintritt: ab sofort 

 
Du besitzt handwerkliches Geschick, hast schon einige Jahre Berufserfahrung, bezeichnest dich als Teamspieler und bist 
gerne unterwegs? Bist du auf der Suche nach einem Job mit Sinn? Dann bist du in unserem Serviceteam genau richtig.  

 

So könnte dein Arbeitsalltag aussehen 

 Du fährst vom Wohnort mit deinem Firmenfahrzeug zu Kunden für Wartungen und Störungsbehebungen 
 Durch Beratung direkt beim Kunden über Wartungs-, Reparatur- oder Modernisierungsmaßnahmen bestimmst du 

selbst, wie hoch dein zusätzliches Einkommen in Form einer Provision sein soll 
 Teilnahme am Bereitschaftsdienst (telefonisch und/oder Ausfahrt außerhalb der Normalarbeitszeit) 

 

Was du mitbringst 

 Berufserfahrung in zumindest einem der folgenden Bereiche: Maschinenbau, Metalltechnik, Mechatronik, Schlosser, 
KFZ- und Landmaschinentechnik, Elektrotechnik  

 Praktische Erfahrung in mechanischer Reparatur/Wartung und Störungsbehebung 
 Kenntnisse aus der Automatiktür-, Brandschutz-, Personenvereinzelungs- oder Tor-Branche (vom Vorteil) 
 Gültiger Führerschein der Kategorie „B“  
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Routinierter Umgang mit Tablet und Anwendungssoftware  
 Selbstständige, eigenverantwortliche und kundenorientierte Arbeitsweise 

 
Was wir dir bieten 

 Ein wertschätzendes und freundliches Team, das sich gegenseitig unterstützt 
 Abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Aufgabengebiet 
 Umfassende Einschulung 
 Sehr gut ausgestattetes Fahrzeug inkl. Tankkarte, hochwertige Arbeitskleidung, Tablet und Smartphone 
 Arbeitszeit und Taggeld/Diäten ab Wohnort  
 Regelmäßige Trainings und Weiterbildungen 
 Teilnahme an Firmenveranstaltungen wie Kick-Off, Sommerfest, Innovationstag, Gesundheitstag,  etc. 
 Unbefristeter Arbeitsvertrag mit pünktlicher Lohnzahlung drei Tage vor Monatsende 
 Garantierte Mindestprovision für die ersten paar Monate während deiner Einschulung 

 
 

 
           Du-Kultur       Trainings & Weiterbildung                   Provisionsschema                     Abwechslungsreich           Mitarbeiterevents 

Für diese Position bieten wir einen monatlichen Bruttolohn ab EUR 2.400.- (für 38,5 Wochenstunden). Der  
tatsächliche Lohn berücksichtigt deine fachlichen und persönlichen Kompetenzen sowie berufliche Vorerfahrung. 

 
Bist du interessiert? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf inkl. Foto per E-Mail an: gerald.goehl@assaabloy.com  
Hast du Fragen? +43 664 600 96 311 
 


