
   

 
 
 
 
 
 
 
 
Du bist ein Organisationstalent, hast technisches Verständnis, bezeichnest dich als TeamspielerIn und bist gerne kommunikativ? Dann 
bist du in unserem Projektteam genau richtig.  
 

Projektkoordinator/Auftragsabwicklung (w/m/d) 
für Automatische Türsysteme  

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --- 

Ort: Schwechat I Eintritt: ab sofort 

Was dich erwartet 

Als Teil des Teams übernimmst Du die Abwicklung und Koordination von konzerneigenen Automatiktür-Projekten. Du sorgst für den 
Informationsfluss zwischen allen Stakeholdern. Bei dieser Tätigkeit erwarten wir Genauigkeit, selbstständige Arbeitsweise und die 
Bereitschaft zur Mehrarbeit. So könnte dein Arbeitstag aussehen:   

▪ Übernahme von Aufträgen aus dem Vertriebsteam 
▪ Technische Klärung mit dem Auftraggeber 
▪ anschließende Bestellung in der konzerneigenen Produktion 
▪ Planung Montage 
▪ Dokumentation im CRM-System 
▪ Umsatz Forecast für das eigene Montagegebiet 

 

Was du mitbringst 

▪ Abgeschlossene technische Ausbildung (Mechatronik, Elektrotechnik, …) 
▪ Mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement (Metallbau, Generalunternehmer, Architekt, …) 
▪ Zahlenaffinität, Genauigkeit und Problemlösungskompetenz 
▪ Gute MS Office Kenntnisse, gute MS Excel Kenntnisse Voraussetzung, Grundkenntnisse AutoCAD 
▪ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse (Konzernsprache) 
▪ Teamgeist, Kommunikationsstärke und strukturierte Arbeitsweise 
▪ Führerschein Kategorie „B“ 

 

Was wir dir bieten 

▪ Verantwortungsvolles sowie eigenverantwortliches Aufgabengebiet 
▪ Kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld 
▪ Sicherer Arbeitsplatz in einem internationalen Unternehmen 
▪ Home-Office Möglichkeit 
▪ Firmeneigener Parkplatz 
▪ Attraktive Sonderleistungen (Essenszuschuss, Corporate Benefits, Firmenradl, etc.) 
▪ Moderne, klimatisierte Büros 

 

 

 

 

               
 

  Du Kultur         Fortbildungsmöglichkeit        Homeoffice           Bonusvereinbarung        Mitarbeiterkantine    Mitarbeiterevents 

Für diese Position bieten wir ab € 40.000.- Bruttojahresgehalt (Vollzeit) zuzüglich Bonus. Das tatsächliche Gehalt, berücksichtigt deine 
fachlichen und persönlichen Kompetenzen sowie deine beruflichen Vorerfahrungen. 

 

Bist du interessiert?  

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf inkl. Foto per E-Mail an karriere.at@assaabloy.com 

Hast du noch Fragen zum Job?  Dann melde dich gerne telefonisch bei Herrn Eduard Cseh unter +43 (0)664 600 96 247 

mailto:karriere.at.entrance@assaabloy.com

